EVOLUCION DE LOS VINCULOS LABORALES CON EL ESTADO

== Funcionarios Publicos == No Funcionarios Publicos
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*Los datos de todos los paises, menos Bolivia, Colombia y Paraguay,
fueron proporcionados por cada uno de los medios de a red GDA,
seqgin datos de 2016.
En el caso de estos (ltimos tres paises los datos pertenecen al informe
"Al'servicio del ciudadano: Una década de reformas del servicio civil en
‘-;Ai{lérica Latina (2004-13)", publicado en 2014 por el Banco Interamericando
"~ del Desarrollo (BID). La informacién de Brasil pertenece al Instituto Braslefio de
Geografia y Estadistica (publico), cuya dltima actualizacién es de febrero de 2016.

ViNCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS SEGUN AGRUPACION TEMATICA DE ORGANISMOS

Educacion, Cultura y Deporte

Gobiernos Departamentales

Seguridad

Defensa

Salud Publica

Economia y Finanzas

Industria, Energia y Minerfa

Comunicaciones

M 21%

Il 2,0%

M 1,7%

M 1,6%

M 1,5%
M 0,7%
Organos de Contralor |l 0,5%
B 0,4%
B 0,4%
H0,2%
101%

Servicios Sociales
Vivienda y Ordenamiento Territorial
Poder Judicial

Trabajo y Seguridad Social
Transporte y Obras Publicas

Ganaderia, Agricultura y Pesca

Poder Legislativo
Presidencia

Relaciones Exteriores

Turismo

37,0%

I 13,3%
I 10,6%
I 0,6%
I 8,6%
- 3.7%
B 32%
B 2.9%

POR
DEPARTAMENTO

RIVERA
7.961

TACUAREMBO
8446

PAYSANDU
9.607

CERRO LARGO
8.259

SORIANO
7077

COLONIA

MONTEVIDEO
146.057

ALTAS DE VINCULOS DE FUNCIONARIOS PUBLICOS POR MECANISMO DE SELECCION SEGUN AGRUPAMIENTO ORGANICO

' ® Designacion directa
Concurso, méritos
y antecedentes
Concurso oposicion
y Méritos

Poder
Ejecutivo
® Sorteoy concurso

‘ Otros

Sorteos

® Designacion directa

Concurso, méritos
y antecedentes

Org. Concurso oposicion
Art. 221 y métritos
® Sorteoy concurso
Otros
® Sorteos

0,9%

3,7%

32,5%

5,9%
57,0%
0%

0,8%

2,1%

36,9%
23,2%

0,7%
36,3%

® Designacion directa 5,0%
Concurso, méritos
y antecedentes 17,8%
Org. Concurso oposicion
Art. 22 y méritos 32,2%
@ Sorteoy concurso 7,5%
Otros 37,5%
Sorteos 0%
® Designacion directa  56,2%
Concurso, méritos
y antecedentes 7,3%
Gobiernos Concurso oposicion
departamentales y méritos 19,6%
® Sorteoy concurso 6,0%
Otros 2,8%
® Sorteos 8,2%

*El articulo 220 comprende al Poder Judicial, Tribunal de lo Contencioso Administrativo, Corte Electoral, Tribunal de Cuentas, INAU, ASSEy

entes de ensefianza (UDELAR y ANEP). £l articulo 221 alcanza a ANCAP, ANTEL, UTE, OSE, AFE, ANP, ANC, BCU, BROU, BPS, BSE, BHU, INC, PLUNA'y ANV.

Fuente: ONSC / EL PAIS



